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全球現正走向「大停滯時代」，

經濟不再持續高成長，技術與產

業亦在等待下一次大型革命的來

臨，換言之，短期內出現新一代

明星產業的可能性並不高。因此，

除延續現有的菁英創新機制外，

廣範圍、跨領域融合是化危機為

轉機的關鍵。

就
在社會各界為了油電雙漲、核四公投、證所稅、禽流感、悶經濟等

事件而紛擾不休之際，時序轉眼邁入五二Ｏ，政府的領導力與願景

的設定，又成為各方評論的焦點之一。

其實5月不僅是每年立法院兩大會期的高峰之一，也是總統年度施政總盤

點的分水嶺。回顧過去幾年的五月，一直都是中央政府核定重大產經政策

的關鍵時刻。例如98年5月，行政院核定了「大陸地區人民來臺投資許可

辦法」、99年5月，頒布了「產業創新條例」，緊接著一年後的100年5月

又繼續頒布了「產業發展綱領」、101年5月，推出了「國家建設總合評估

規劃中程計畫（101 年至106 年）」、至於今年5月，則是「自由經濟示範

區規劃方案」的登場。上述內容若再搭配上99年5月營所稅的調降與同年6

月ECFA的洽簽，以及後續緊接而來的行政院組織調整等，整體而言，包

含了兩岸、稅制、創新、規畫、試點⋯與組織的調整，堪稱是數十年難得

一見的產業政策大變革時期。

然而即便如此，產業的進展仍不如預期明朗，而國人的回應也依然低迷。

歸納各方的期望與見解，大抵包括了政策內容「不在多而在精」、執行部

門「不在高而在能否整合」乃至相關業者「不在大而在能否堅持轉型」等

面向之上。易言之，所謂「態度決定了高度」，即便政府推出再多的處

方，設若相關部門的心態上守舊依然，抑或是周邊各項環節無法相互搭

配，則再恢宏的政策格局，其施政成效必然相對受限。

有鑑於此，本期起將特別倍增大哉問的篇幅，由一次專訪增加至兩次專

訪，期能更進一步地藉由各方的意見交流以加速各界共識之凝聚。另外，

校園青年是國家未來的主人翁，也是產業轉型與創新的希望之所在。第三

屆「詠夢獎—願景2020青年創意提案大賽」，在95校，911隊，2,511人次

的激烈競爭下，堪稱為國內的青年創意競賽樹立了盛況空前的里程碑，我

們也衷心期望這股青年關切並憧憬產業未來發展的風潮，能持續增長，畢

竟「夢想決定了成就的版圖」。
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